
Boostez votre carrière professionnelle et rejoignez l’ESCALE, Association dynamique, multisites et diversifiée, active dans plusieurs
domaines passionnants tels que le social, le médico-social et l’insertion. Pour un expérience enrichissante et unique ! Elle intervient sur
les départements de la Charente-Maritime, des Deux-Sèvres et de la Vienne. À ce jour, l’effectif est de 470 salariés.

Vous recherchez un emploie sur le secteur de La Rochelle, ville dynamique et attractive, nous vous proposons une belle opportunité à
travers un poste d’Aide-Soignante / Aide Médico-Psychologique pour son nouvel Accueil de Jour Alzheimer (AJA) de 15 places à Salles sur
Mer.

Rejoignez notre équipe et contribuez à améliorer la qualité de vie des personnes et de leurs proches !
Nous recherchons un professionnel passionné pour rejoindre notre équipe motivée dans l’accompagnement des personnes atteintes de
maladies neuro-dégénératives et de leurs proches aidants. Ensemble, nous œuvrons pour offrir un soutien de qualité et permettre à
chacun de vivre dans les meilleures conditions possibles.

L’Accueil de Jour Alzheimer (AJA) accompagne individuellement les personnes en perte d’autonomie afin de les maintenir dans leur cadre
de vie habituel le plus longtemps possible.

MISSIONS
Organiser et animer des activités adaptées pour les personnes accueillies.
Assurer un soutien psychologique et émotionnel aux aidants.
Assurer le transport des personnes accueillies le matin et le soir sur les communes environnantes.
Travailler en collaboration avec une équipe pluridisciplinaire pour offrir une prise en charge globale.
Participer à la mise en place de programmes de répit pour les aidants.
Accompagner les aidants dans leur rôle auprès des aidés.

AIDE SOIGNANT / AMP (H/F) 
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Qualités : 
Capacité à écouter, à communiquer avec bienveillance et à apporter un soutien émotionnel.
Connaissance des enjeux liés à la maladie d’Alzheimer et à l’accompagnement des aidants.
Sensibilité aux questions éthiques et capacité à travailler en équipe.

Diplôme : 
AS-AMP-AES, formation dans le domaine social, psychologique ou expérience équivalente.

Expérience :
Souhaitée dans l’accompagnement des personnes âgées et de leurs aidants.

Autre :
Permis B obligatoire (hors cadre restrictif 78 boite automatique)
Expérience en transport de personnes souhaitable.

PROFIL



CE QUE NOUS PROPOSONS

www.association-escale.fr
Association L'Escale 

REJOIGNEZ-NOUS 

Envoyez votre CV et lettre de motivation :
par mail : recrutement.SAD@asso-escale.org
Par courrier : Siège social au 23 rue Pascal - CS 80069 17444 AYTRÉ Cedex

À l'attention de Madame Nathalie BLIN
Directrice du Pôle Santé

Rémunération mensuelle brute de base 2054,12 € pour 151,67h/mois 
Convention collective : BAD - Reprise d’ancienneté
La mutuelle d’entreprise (part employeur 63%), des avantages CSE, des tickets restaurant, de jours supplémentaires de
congés et de l’accompagnement d’Action Logement en cas de mobilité.

L'Association L'ESCALE vous donne la possibilité d'exercer un métier qui a du sens et de développer vos talents.
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